
 

 

 

 

 

Eesti Tsöliaakia Seltsi liikmelisuse, juhatuse ja ürituste osalustasudega seotud kord 

 

I Liikmemaksu tasumise kord 

Kinnitatud juhatuse koosoleku 29.05.2017 otsusega, muudetud juhatuse koosoleku 16.01.2019 

ja üldkoosoleku 05.04.2025 otsustega. 

1. Eesti Tsöliaakia Seltsi liikmeks astumisel võtab liige endale seltsi põhikirjast tuleneva 

kohustuse tasuda liikmemaksu.  

2. Liikmemaksu suuruse kinnitab seltsi üldkoosolek ja see avaldatakse seltsi kodulehel.  

3. Seltsi liikme liikmemaks arvestatakse liikme soovil kas leibkonna või üksikisiku kohta. 

Kui liige on saanud 20-aastaseks, siis loetakse ta oma vanematest eraldi liikmeks.  

4. Liikmemaksu arvestust peetakse kalendriaasta põhiselt.  

5. Info liikmemaksu tasumise ja selle korra kohta saadetakse seltsi listi jaanuaris. 

kordusteated mittetasujate e-postile saadetakse veebruaris ja juunis.  

6. Ühe leibkonna liikmemaks on 20 eurot, ühel täiskasvanul 15 eurot (alates 01.01.2026).  

7. Liikmemaksu laekumisel peale 1. märtsi ei laiene liikmemaksu tasujale seltsi 

liikmesoodustused (sponsorite kingitused, ürituste osalustasu, jõulukingitus, seltsi 

meened, koolitustel osalemine jm). Peale arve laekumist taastuvad liikme soodustused 

kuu aja pärast. 

8. Liikmemaks makstakse arve alusel ja selgitusse kirjutatakse arve number ning lisatakse 

viitenumber.  

9. Uued liikmed arvatakse seltsi liikmeskonda peale avalduse esitamist ja seltsi 

liikmemaksu tasumist juhatuse koosoleku otsusega.  

10. Selts kasutab liikmemaksutulu ürituste läbiviimiseks ja majanduskulude katmiseks. 

11. Seltsist lahkunud ja väljaarvatud liikmele liikmemaksu ei tagastata. 

12. Põhikirja alusel on seltsi juhatusel õigus seltsi liikmeskonnast välja arvata need liikmed,  

kes pole kahe aasta jooksul liikmemaksu tasunud.  

 

II Ürituste osalustasude tasumise kord  

Kinnitatud juhatuse koosoleku 29.05.2017 otsusega, muudetud juhatuse koosoleku 16.01.2019 

ja üldkoosoleku 05.04.2025 otsustega. 

 

1. Kutsed seltsi liikmetele mõeldud üritustele saadetakse seltsi listi ja avalikkusele 

mõeldud ürituste kutsed saadetakse nii seltsi listi kui avaldatakse kodulehel.  

2. Tasuliste ürituste kutse saadetakse vähemalt kuu aega varem seltsi listi ning 

registreerimine lõpeb kaks nädalat enne üritust või kohtade täitumisel. Ürituse kutsel 

tuuakse ära osalustasu maksmise kord (tähtaeg, tasu suurus). Arve tasutakse arvel 

märgitud tähtajaks.  

3. Kui liige on arve tasunud ja ei saa osaleda üritusel, siis etteteatamisel kaks nädalat enne 

üritust makstakse talle osalustasust tagasi 50%. Hilisemate teavituste korral osalustasu 

ei tagastata.  

4. Kui üritusel osalemine eeldab ettemaksu, siis see tuleb tasuda arve alusel etteantud 

tähtajaks. Maksmata jätmise korral ei saa üritusel osaleda. Vajadusel väljastatakse 

osalejatele arve ka peale üritust.  



 

 

5. Mitteliikmed saavad osaleda seltsi liikmetele mõeldud üritustel vabade kohtade 

olemasolul, mis selgub liikmete registreerimise lõpus. Nende osalustasu suurus 

teatatakse samuti liikmete registreerimise lõpus.  

6. Selts kompenseerib ürituse eelarvest korraldajate osalustasu olenevalt ürituse suurusest 

(nt konverents-messi puhul 5 inimest - 100%, seltsi üritustel põhikorraldajad kuni kolm 

inimest 100% ja kahel muul vabatahtlikul 50% soodustust).  

 

III Auliikme nimetamise ja valimise kord  

Kinnitatud üldkoosoleku 24. aprill 2021 otsusega, muudetud üldkoosoleku 15.04.2023 ja 

05.04.2025 otsustega.   

 

1. ETSi juhatusele saavad kõik seltsi liikmed esitada kirjalikke ettepanekuid ETSi  

    auliikme(te) nimetamiseks iga viie aasta järel. Auliikmete valimine toimub seltsi  

    juubeliaastatel (st viie või nulliga lõppevatel seltsi aastapäevadel).   

2. Auliikme nimetus antakse nendele tsöliaakia valdkonnaga seotud isikutele, kelle  

    tegevus vastab vähemalt ühele järgnevatest kriteeriumitest:  

    2.1. on olulisel määral toetanud tsöliaakiaalast arengut   

    2.2. on olulisel määral toetanud ETSi arengut või toonud ETSle tunnustust  

    2.3. omab pikaajalist ja tulemuslikku tegevust Eesti Tsöliaakia Seltsis 

    2.4. erakorralise panuse eest tsöliaakiaga inimeste huvikaitse valdkonnas. 

3. Auliige ei pea olema ETSi liige.  

4. Auliige on füüsiline isik.  

5. Auliikme esitamise ettepanekus peab olema kirjas:  

    5.1 ettepaneku tegija nimi, telefon, e-posti aadress  

    5.2 auliikme kandidaadiks esitatava isiku nimi ja võimalusel kontaktandmed (telefon  

          või e-posti aadress)  

    5.3 auliikme kandidaadiks esitatava isiku teenete kirjeldus ehk põhjendus, miks  

          kandidaat auliikme nimetust väärib  

    5.4 ettepaneku tegemise kuupäev ja ettepaneku tegija allkiri (võib allkirjastada  

                digitaalselt).  

6. Auliikmed kinnitatakse kandidaadi nõusolekul ja juhatuse poolt.   

7. Auliikmeks võib isikut valida ka postuumselt.    

8. Auliikme staatus on igavene.   

9. Auliige kuulutatakse seltsi poolt pidulikult välja üks kord aastas seltsi sünnipäeva 

paiku (kevadel).   

10. Auliikmete nimed avaldatakse seltsi kodulehel. 

11. Auliige on oodatud osalema seltsi üritustel sarnaselt ETSi liikmetega ja talle 

edastatakse infot toimuvate ürituste kohta. Auliikmele laienevad kõik seltsi liikme 

soodustused.  

12. Auliikmelisust on võimalik tühistada üldkoosoleku otsusega, kui isik on kahjustanud 

seltsi mainet ja huvisid või tegutsenud seltsi põhikirja vastaselt. 

 

IV Juhatuse valimise, tagasi astumise ja tagasikutsumise kord  

Kinnitatud juhatuse koosoleku 22.10.2020 otsusega, muudetud üldkoosoleku 05.04.2025 

otsusega.   

Juhatus juhib seltsi tegevust üldkoosolekute vahelisel ajal ja langetab otsuseid kõigis seltsi 

tegevust puudutavates, v.a üldkoosoleku pädevusse kuuluvates küsimustes. Juhatus tegutseb 

ETSi põhikirja alusel. Juhatusse kuulub kuni viis liiget. 



 

 

1. Juhatuse liikmeks kandideerimine 

1.1. Sekretär saadab kandideerimisavalduse blanketi seltsi listi vähemalt 20 päeva enne  

       üldkoosolekut.  

1.2 Allkirjastatud kandideerimisavaldus esitatakse e-posti aadressil info@tsoliaakia.ee  

1.3 Kandidaatide registreerimiseks esitamine algab valimise väljakuulutamise hetkest ja 

      lõpeb 5 päeva enne üldkoosoleku algust.  

1.4 Juhatuse kandidaatide nimekiri ja kandideerimisavaldused avalikustatakse liikmetele  

      4 päeva enne üldkoosolekut ETSi meililistis. 

1.5 Soovijatel on võimalus esitada kandideerimise avaldus ka kohapeal kuni 15 minutit  

      ennem üldkoosoleku algust. 

1.6 Igale kandidaadile antakse koosolekul võimalus põhjendada oma juhatusse  

      kandideerimise soovi.  

1.7 Kandideerija on füüsilisest isikust täisealine ETSi liige või mitteliige. 

1.8 Juhatuse liikmeks ei või olla isik, kelle suhtes kohus on vastavalt karistusseadustiku §   

      49le kohaldanud juhatuse liikmena tegutsemise keelu või ettevõtluskeelu, samuti isik,  

      kellel on keelatud tegutseda samal tegevusalal, millel tegutseb mittetulundusühing,  

      või kellel on keelatud olla juhatuse liige seaduse või kohtulahendi alusel. 

 

      2. Juhatuse liikme kandidaadil on: 

          2.1  esmased teadmised tsöliaakiast ja gluteenivabast toitumisest 

          2.2 ajaline võimalus panustada seltsi töösse (nädalas vähemalt 3-4 tundi) 

          2.3 valmisolek meeskonnatööks ning võimalus kasutada isiklikku arvutit 

          2.4 hea ajaplaneerimis- ja suhtlemisoskus ning tulemustele orienteeritus  

          2.5 valmisolek töörühmade/valdkondade juhtimiseks 

          2.6 valmisolek osaleda korra kuus toimuvatel juhatuse koosolekutel ja vajadusel neid  

                juhtida ning protokollida.  

         2.7 vähemalt 1-aastane staaž vabatahtlikuna.  

 

       3. Pakume juhatuse liikmele: 

           3.1 mentorlust  ja koolitusi 

           3.2 võimalust esindada seltsi (sh välismaal) 

           3.3 võimalust enesearenguks (sh töögruppide ja valdkondade juhtimine) 

           3.4 võimalust teenida töötasu omatulu teenivates valdkondades või projektides.  

 

        4. Juhatuse liikmete hääletusprotseduur 

        4.1 Valimised viib läbi üldkoosoleku juhataja, kes esitab kõigile üldkoosolekul 

              osalevatele ETSi liikmetele hääletuslehe, millel on kandidaatide nimekiri. 

        4.2 Kandidaatide valimisel on igal ETSi liikmel 1 hääl igale vabale juhatuse liikme 

              kohale. 

        4.3 Hääletamiseks märgistab iga ETSi liige hääletuse lehel maksimaalselt nii mitu  

              kandidaati, kui palju on juhatuses vabu kohti ja keda ta soovib valida juhatusse.  

        4.4 Hääletamisel võrdse häälte arvu saanud kandidaatide vahel tehakse teine          

              hääletusvoor, kust pääseb edasi enim hääli saanud kandidaat. 

        4.5 Kandidaadil on õigus oma kandidatuur tagasi võtta enne hääletuse algust. 

        4.6 Seltsi liige, kes ei osale koosolekul, omab õigust volitusega volitada seltsi teist liiget  

              enda eest hääletama. Volitused kogutakse kokku enne üldkoosoleku algust. 

 

       5. Valimistulemuste väljaselgitamine 

       5.1 Hääletamisel osutuvad valituks kandidaadid, kelle poolt hääletasid vähemalt 51%  

             üldkoosolekul osalenutest ETSi liikmetest. 



 

 

       5.2 Valimistulemused kinnitatakse üldkoosoleku otsusega kohapeal.  

       5.3 Juhatuse liikmed valitakse üldkoosoleku poolt kolmeks aastaks. 

     

6.  Protest 

6.1 Valimistega seotud protestid tuleb esitada suuliselt või kirjalikult enne 

valimistulemuste kinnitamist üldkoosoleku juhatajale. Hilisemaid proteste ei 

arvestata. Protestide osas võtab üldkoosolek vastu otsuse.  

6.2 Kõik valimistega seotud protseduurilised ja töökorralduslikud otsused võetakse vastu 

üldkoosoleku lahtisel hääletamisel poolthäälte enamusega.  

 

7. Juhatuse liikme tagasikutsumine ja volituste lõppemine 

7.1 Juhatuse liikme tagasikutsumise võivad algatada ja teha sellekohase ettepaneku 

üldkoosolekule:  
• juhatuse liige ise, esitades sellekohase põhjendatud avalduse 

• seltsi liikmed, kui juhatuse liige on oma tegevusega kahjustanud ühingu mainet või 

tegevus ei vasta seltsis kokkulepitud eesmärkidele.  

7.2 Juhatuse liikme volitused lõpevad juhul, kui tal ei ole juriidilist õigust liikmeks olevat 

ühingut esindada. 

7.3 Tagasikutsutud või volituseta juhatuse liikme asemele valib üldkoosolek uue liikme 

lähtudes käesolevast korrast. 

 

8. Juhatuse liikme tagasiastumine 

Juhatuse liikmel on õigus igal ajal omal soovil juhatusest tagasi astuda, kui ta teatab 

sellest juhatusele kirjalikult vähemalt üks kuu ette. Juhatus teavitab sellest liikmeid 

seltsi kaudu kahe nädala jooksul. 

 

 

 

 

 

 

 


